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STUDENTS’, PARENTS’ & GUARDIANS’ RIGHTS AND RESPONSIBILITIES
Students enrolled in a school of this District, and their parent/guardians, have certain rights and responsibilities
protected by law. This bulletin is provided to inform you of these rights, as required by law. If you wish to obtain
further information, please contact the principal of your child’s school or the District Office at 429-3410.

1. ABSENCES FROM SCHOOL – It is important that students attend school regularly and punctually. In the
event your student must be absent, it is your responsibility to notify the school office. With your consent, your
child may be excused to attend religious instruction in accordance with district policy (Education Code 46014). In
such instances, the student shall attend at least the minimum school day. The student shall be excused for this
purpose for no more than four school days per month. With your consent, your child may be excused from
school for the following reasons: court appearances, observances of religious holidays, attendance at religious
retreats, student illness, medical/dental appointments, funerals or jury duty. Absences for vacations or other
parent approved reasons will not be considered excused and are, therefore, subject to truancy laws. A student
shall also be excused from school when he/she is the custodial parent of a child who is ill or has a medical/dental
appointment during school hours. The student shall be allowed to complete all assignments missed during the
absence. A student in grades 7-12 may be excused to obtain confidential medical services without the consent of
the student’s parent/guardian. (Ed. Codes 46014, 48205, 46010.1). Excessive unexcused absences will result in
referral to the Student Attendance Review Board (SARB). * *Calif. Education Code 48205, 48980 Excused
Absences is attached for your reference.

2. IMMUNIZATION OF PUPILS – No child will be admitted to a district school without written verification of
a completed immunization record as required by law unless otherwise medically exempted. (Ed. Codes 49403,
48980) With your written consent, the District may permit a physician or registered nurse to immunize your child
against certain diseases.

3. ADMINISTRATION OF PRESCRIBED OR OVER-THE-COUNTER MEDICATION – The school nurse or other
designated school personnel may assist your child in taking medication during school hours as prescribed by a
licensed physician in the State of California provided the “Authorization for Medication Administration” form is
(a) completed by the parent/guardian and physician and, (b) on file in the School Health Office. Medication must
be brought to school by a parent/guardian. The container must have an original prescription label from the
pharmacy with child’s full name, medication name, dose schedule, route of administration, name of prescribing
physician, and expiration date. Students wishing to carry medications may do so after completing a
“Self-Administration Contract” signed by the student, parent/guardian, and treating physician. (Ed. Codes 49423,
49480, 48980)

4. HEALTH EXAMINATIONS – Unless waived in writing by the parent/guardian, students will receive vision
and hearing examinations on a regular basis. (Ed. Code 48980, 49451)

5. MEDICAL INSURANCE FOR PUPILS – The school district provides an optional student accident insurance
policy. It is available at parent/guardian expense. Information will be sent to you from your school. (Ed. Code
48980, 49472) Information about free or low cost health insurance for students may be obtained at the school
office or at the Student Services Office @ 429-3410 x 48215.

6. STUDENT MEDICARE CLAIMS - SCCS submits claims to Medi-Cal for basic health services given to
students at school. Revenues received help to provide additional health services for all district students.
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Parents/Guardians will not be asked to pay for any school health services. Parents/Guardians consent is required
for billing to Medi- Cal/Insurance carriers for school health services provided to student and for exchange of
billing information with the school district’s billing services company.

7. INSTRUCTION FOR HOME-BOUND OR HOSPITALIZED STUDENTS - A pupil with a temporary disability
who is residing at home or in a hospital or health facility may be eligible to receive individualized instruction
from the school district in which the hospital is located. The parent/guardian of the student must notify the
school district in such cases. (Ed. Codes 48206.3, 48207, 48208, 48980)

8. SEXUAL HEALTH AND HIV/AIDS PREVENTION INSTRUCTION – A parent/guardian will be notified and
given an opportunity to review materials to be used in the class to teach about sexual health. A parent/guardian
may request in writing that students be excused from instruction in health, family life, or sex education classes.
(Ed. Codes 51150, 51240)

The Governing Board desires to provide a well-planned, integrated sequence of medically accurate and inclusive
instruction on comprehensive sexual health and human immunodeficiency virus (HIV) prevention. The district's
educational program shall address the goals of the California Healthy Youth Act pursuant to Education Code
51930-51939, including providing students with the knowledge and skills necessary to protect them from risks
presented by sexually transmitted infections, unintended pregnancy, sexual harassment, sexual assault, sexual
abuse, and human trafficking and to have healthy, positive, and safe relationships and behaviors. The district's
educational program shall also promote students' understanding of sexuality as a normal part of human
development and their development of healthy attitudes and behaviors concerning adolescent growth and
development, body image, gender, gender identity, gender expression, sexual orientation, relationships,
marriage, and family.

A student shall not be subject to disciplinary action, academic penalty, or other sanction if the student's
parent/guardian declines to permit the student to receive the instruction. (Education Code 51939)

9. CLASSROOM OBSERVATIONS – Parents/Guardians have the right to visit their child’s classroom to
observe activities. The time and date of the visitation shall be arranged in advance with the school. (Ed. Codes
51101, 49091.10)

10. TEACHER CONFERENCES – Parents/Guardians have the right to request a conference with their child’s
teacher(s) or the principal. Parents/Guardians should contact the school or teacher to schedule a date and time
convenient to all participants. (Ed. Code 51101)

11. VOLUNTEERING – Parents/Guardians have the right to volunteer their time and resources for the
improvement of school facilities and programs. Parents should contact the school to determine the terms and
conditions of this service. (Ed. Code 51101)

12. STUDENT TESTING – Parents/Guardians have the right to be notified of their child’s performance on
standardized testing required by the State of California. Under other state law, parents/guardians may request
that their child not participate in certain statewide test (Ed. Code 51101).

13. GRADUATION REQUIREMENTS – The State requires that students pass Algebra 1 standards met through
Integrated Math 1 in order to graduate. To graduate from one of our comprehensive high schools, students will
be required to complete 230 credits, which include four years of English. Our alternative high schools require 190
credits beginning with the class of 2013. (Board Policy 6146.1)

14. SAFE SCHOOL ENVIRONMENT – Parents/Guardians have the right and are entitled to the assurance of a
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safe and supportive learning environment for their child. (Ed. Code 51101) Our district uses a threat assessment
inquiry protocol when assessing threats of harm to others in order to maintain a safe school environment.

15. CURRICULUM MATERIALS – Parents/Guardians have the right to examine the curriculum materials of the
class or classes in which their child is enrolled. (Ed. Codes 51101, 49091.10)

16. STANDARDS – Parents/Guardians have the right to receive information regarding the academic standards
their child is expected to meet. (Ed. Code 51101) For more information regarding academic standards, visit
www.cde.ca.gov/be/st/ss/index.asp

17. TREATMENT OF ANIMALS – Any pupil with a moral objection to dissecting or otherwise harming animals
should notify the teacher of this objection, substantiated by a note from the parent/guardian. (Ed Code 48980)

18. SCHOOL DISCIPLINE RULES – Each school in the District has developed and adopted rules and
procedures for school discipline. These rules are available from the Principal’s Office. District disciplinary rules
and procedures are available from the Office of Student Services, 831-429-3410, Ext. 215. (Ed. Codes 35291,
48980).

19. DISTRICT POLICY AUTHORIZING TRANSFER NOTIFICATION – The Governing Board desires to enroll
students in the school of their choice, but recognizes that circumstances sometimes necessitate the involuntary
transfer of some students to another school or program in the district. When determining the best placement
for a student who is subject to involuntary transfer, the Superintendent or designee shall review all educational
options for which the student is eligible, the student's academic progress and needs, the enrollment capacity at
district schools, and the availability of support services and other resources. Whenever a student is involuntarily
transferred, the Superintendent or designee shall provide timely written notification to the student and his/her
parent/guardian and an opportunity for the student and parent/guardian to meet with the Superintendent or
designee to discuss the transfer. (Ed. Code 48929, 48980, BP 5116.2)

20. PERMISSION FOR PUPILS TO LEAVE SCHOOL GROUNDS – The Governing Board of the Santa Cruz City
School District, pursuant to Section 44808.5 of the Education Code, permits pupils enrolled at Santa Cruz, Harbor,
and Soquel High Schools to leave the grounds during the lunch period. Neither the School District nor any officer
or employee thereof shall be liable for the conduct nor the safety of any pupil during such time as the pupil left
the school grounds pursuant to this section. (Ed. Code 44808.5, BP 5112.5)

21. STUDENT RECORDS – The District recognizes the importance of keeping accurate, comprehensive
student records as required by law. It is the parent/guardian responsibility to ensure that parent/guardian
contact, residence, and demographic information is current and accurate. Procedures for maintaining
confidentiality of student records shall be consistent with state and federal law. Parents have the right to
challenge a student record. Information on this process is available in Administrative Regulation 5125.3
Challenging Student Records, found on a link on the district website. The Superintendent or his designee shall
establish regulations describing the identification, description and security of student records, as well as timely
access for authorized persons. These regulations shall ensure parental/guardian rights to review, inspect and
photocopy student records and shall protect the student and the student’s family from invasion of privacy. (Ed.
Codes 48904, 48904.3, 49060-49078, 49408)

22. NOTIFICATION OF PRIVACY RIGHTS – The District complies with all State and Federal laws pertaining to
the privacy of students and to the right of parents/guardians to full access to student records. Parents/Guardians
or an eligible student may review individual records by making a request to the principal. When a student moves
to a new district, records will be forwarded on the request of the new school district. Release of directory
information to non-authorized individuals or organizations requires prior approval. Directory information may be
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shared with partner feeder school districts or school districts that are members of the Santa Cruz County College
Commitment (S4C) in order to facilitate collaboration and articulation. Student directory information will be
released to military recruiters, colleges and employers unless parents/guardians submit a request not to
release this information in the registration system. (Ed Codes 49063, 49073)

a. Every Student Succeeds Act – Military Recruiter Information: Pursuant to the Federal “Every
Student Succeeds Act” (ESSA), United States Military recruiters have the right to obtain individual
eleventh and twelfth grade students’ information from public schools. Families may “opt out” of this
mandated procedure. The “opt out” procedure allows families to deny military recruiters access to their
student’s information. Each year parents/guardians may “opt out” by filling out the appropriate box in
the registration system, which shall remain on record at each individual site.

b. Sharing Directory Information with the Santa Cruz Education Foundation: Each year,
parents/guardians may choose to “opt in” or “opt out” regarding sharing directory information with the
Santa Cruz Education Foundation by filling out the appropriate box in the registration system which shall
remain on record at each individual site.

23. STUDENT EXPULSION – In order to assure safe and orderly schools, certain offenses must be reported to
the Governing Board and will result in expulsion or severe disciplinary measures. Offenses involved are:
possessing, selling or otherwise furnishing a firearm; brandishing a knife at another person; selling a controlled
substance; committing or attempting to commit sexual assault or sexual battery; or possession of an explosive.
(Ed. Code 48915)

24. EQUAL OPPORTUNITY – The District provides equal opportunities for both sexes in all education
programs and employment practices. The District does not discriminate against any person, based on his/her
actual or perceived characteristics of race or ethnicity, color, ancestry, nationality, national origin, ethnic group
identification, age, religion, marital or parental status, physical or mental disability, sex, sexual orientation,
gender, gender identity, gender expression, or genetic information, or any other characteristic identified in
Education Code 200 or 220, Government Code 11135, or Penal Code 422.55, or based on his/her association
with a person or group with one or more of these actual or perceived characteristics.

25. STUDENT LUNCH PROGRAM – Nutrition breaks and lunch programs are provided at all SCCS schools.
Free and reduced-priced meals may be obtained for families who qualify. Application forms are included in the
First Day Packet and the online registration update system, or are available online at the district website, or at
your school or by calling 831-429-3850. (Ed. Codes 49520, 48980)

26. SPECIAL EDUCATION SERVICES – The District provides a full continuum of program options to meet the
education and service needs in the least restrictive environment for qualified handicapped students and students
with special education needs. Parents/guardians have the right to make referrals for special education
evaluations, file grievances and pursue due process. If you wish further information on these rights, please
contact the Director of Special Education at 831-429-3410, ext. 201. Disabled students also have rights under
Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973. Please contact your principal or counselor regarding 504 issues.
(Ed. Codes 56301, 56034, C.F.R. 104.32(b))

27. ENGLISH LEARNER SERVICES – Parents or guardians may choose a language acquisition program that
best suits their child (EC Section 310). Language acquisition programs are educational programs designed to
ensure English acquisition occurs as rapidly and effectively as possible. They provide instruction to English
learners based on the state-adopted academic content standards, including English language development (ELD)
standards (20 U.S.C. Section 6312[e][3][A][iii],[v]); EC Section 306[c]).
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Language Acquisition Programs Offered: We are required to offer, at a minimum, a Structured English
Immersion (SEI) program option (EC Section 305[a][2]). We also offer the following language acquisition
programs:

Structured English Immersion Program: A language acquisition program for English learners in which nearly all
classroom instruction is provided in English, but with curriculum and a presentation designed for students who
are learning English. At minimum, students are offered Designated ELD and provided access to grade level
academic subject matter content with Integrated ELD.

Dual-Language Immersion (DLI) Program: A language acquisition program also referred to as Two-Way
Immersion that provides language learning and academic instruction for native speakers of English and native
speakers of another language with the goals of high academic achievement, first and second language
proficiency, and cross-cultural understanding. This program begins in Transitional Kindergarten/Kindergarten
(TK/K) and continues to 5th grade at DeLaveaga Elementary School.

Parents or guardians may choose a language acquisition program that best suits their child. Schools in which the
parents or guardians of 30 students or more per school or the parents or guardians of 20 students or more in any
grade request a language acquisition program that is designed to provide language instruction shall be required
to offer such a program to the extent possible (20 U.S.C. Section 6312[e][3][A][viii][III]); EC Section 310[a]).

Parents or guardians may provide input regarding language acquisition programs during the development of the
Local Control and Accountability Plan (EC Section 52062). If interested in a different program from those listed
above, please contact the Director of Elementary (Transitional Kindergarten - 5th grade) Curriculum and
Assessment at (831) 429-3410 ext. 243 or Director of Secondary (grades 6-12) Curriculum and Assessment at
(831) 429-3410 ext. 242 to ask about the process.

Although schools have an obligation to serve all EL students, parents or guardians of English learners have a right
to decline or opt their children out of a school’s EL program or out of particular EL services within an EL program.
If parents or guardians opt their children out of a school’s EL program or specific EL services, the children retain
their status as English learners. The school remains obligated to take the affirmative steps required by Title VI of
the Civil Rights Act of 1964 and the appropriate actions required by the Equal Education Opportunity Act of 1974
to provide EL students access to its educational programs (20 U.S.C. sections 1703[f], 6312[e][3][A][viii]).

28. ALTERNATIVE SCHOOLS – California State law authorizes all school districts to provide for alternative
schools. Alternative schools are defined as schools or separate class groups within a school that are operated in a
manner designed to (a) maximize the opportunity for students to develop positive values of self-reliance,
initiative, kindness, spontaneity, resourcefulness, courage, creativity, and responsibility; (b) recognize that the
best learning takes place when the student learns because of his/her desire to learn; (c) maintain a learning
situation maximizing student self-motivation and encouraging the student in his/her own time to follow his/her
own interests; (d) maximize the opportunity for teachers, parents and students to cooperatively develop the
learning process and its subject matter; and (e) maximize the opportunity for students, teachers, and parents to
continuously react to the changing world, including but not limited to the community in which the school is
located. Any parent, pupil, or teacher interested in further information concerning alternative schools may
contact the County Superintendent of Schools, Santa Cruz City Schools Office of Student Services, or the
Principal’s Office for further information. (Ed. Code 58501, 48980)

29. UNIFORM COMPLAINT PROCEDURES – The Governing Board recognizes that the district is responsible
for ensuring that it complies with state and federal laws and regulations governing educational programs. The
district shall follow uniform complaint procedures when addressing complaints alleging unlawful discrimination
against any person, based on his/her actual or perceived characteristics of race or ethnicity, color, ancestry,
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nationality, national origin, ethnic group identification, age, religion, marital or parental status, physical or
mental disability, sex, sexual orientation, gender, gender identity, gender expression, or genetic information, or
any other characteristic identified in Education Code 200 or 220, Government Code 11135, or Penal Code 422.55,
or based on his/her association with a person or group with one or more of these actual or perceived
characteristics, in district programs and activities, including, but not limited to, those funded directly by or that
receive or benefit from any state financial assistance. (5 CCR 4610) The district shall also follow uniform
complaint procedures when addressing complaints alleging failure to comply with state or federal law in adult
basic education, consolidated categorical aid programs, migrant education, vocational education, childcare and
development programs, child nutrition programs, and special education programs. (Title 5, Section 4600-4671)

30. HARASSMENT POLICY – The Santa Cruz City School District is committed to providing all employees,
students, and their families with a safe and supportive school environment in which all members of the school
community are treated with respect. It is the policy of the District to prohibit harassment based on real or
perceived race, color, religion (creed), national origin, marital status, sex, sexual orientation, gender identity and
expression, disability, or on the basis of association with others identified by these categories. Any student who
feels that he/she is being harassed should, immediately contact the principal or designee, or another district
administrator. (Board Policies 5145.3, 5145.7, 5CCR 4910)

31. INTRA DISTRICT ENROLLMENT – Students who reside within district boundaries may apply for
enrollment in any district school on a space-available basis. The Superintendent or designee shall determine the
capacity of each district school and establish a selection process for admission of students from outside a
school’s attendance area. A student may be subject to displacement due to excessive absence or issues of
discipline. (Ed. Codes 35160.5, 48980, 51101)

32. SCHOOL ACCOUNTABILITY REPORT CARD – The Governing Board views annual School Accountability
Report Cards as an excellent way to inform the community about conditions, needs and progress at each school.
In addition, the process of developing the report cards gives the school staff opportunities to review
achievements, identify areas for improvement, enlist local support and establish a vision for the future.

If you would like to access School Accountability Report Cards, go to the District website link:
https://www.sccs.net/administration/sarcs__school_accountability_report_cards_,or contact your local school
office. (Ed. Code 35256)

33. STUDENT ACCESS TO THE INTERNET – The District strongly believes in the educational value of electronic
information services (“EIS”) and recognizes its potential value in supporting our curriculum and student learning.
Before using these services, individuals must qualify by participating in an orientation and having a signed copy
of a “user contract” on file. Use of the District’s EIS is conditional upon compliance with District policy and
regulations. All users must be continuously on guard for unacceptable uses.

View the Student Technology Acceptable Use Agreement at
https://www.sccs.net/parents___students/parent__student_resources/back_to_school_packets

34. PARTICIPATION IN ASSESSMENT – Parents/guardians of district students have the right to refuse to
submit to or participate in any assessment, analysis, evaluation or monitoring of the quality or character of the
student’s home life; any form of parental/guardian screening or testing; any nonacademic home-based
counseling program; parent/guardian training; or any prescribed family education service plan. (Ed. Code
49091.12)

35. LIMITATIONS TO PARENTS/GUARDIANS’ RIGHTS – Parent/guardian rights are not unlimited.
Parents/guardians do not have an unlimited right to access public schools. Parents/guardians do not have the
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right to (a) abuse or intimidate school personnel; (b) disrupt classroom and/or school activities; (c) ignore school
rules and/or district policies/procedures regarding access to school grounds.

Any person who willfully disturbs any public school or any public school meeting is guilty of a misdemeanor, and
shall be punished by a fine of not more than five hundred dollars. (Ed. Code 32210)

36. PROFESSIONAL QUALIFICATIONS OF CLASSROOM TEACHERS – Parents/guardians may request
information on the professional qualifications and credentials possessed by their children’s classroom teachers.
Requests should be directed to the school principal. (20 USC 6311, 34 CFR 200.61)

37. REPORT CARDS – Student report cards grades 6-12 will be available online via the PARENT PORTAL in the
Santa Cruz City Schools’ student information system, Infinite Campus. Parents/guardians may monitor students’
progress electronically by obtaining a secure password and login from the school office.

Elementary (K-5) report cards are disseminated directly to students; Elementary progress
reports are given to parents at conferences; secondary (6-12) progress reports and report cards
are mailed home.

38. SEX OFFENDER NOTIFICATION – To protect students and maintain a safe and secure campus, the
Governing Board and California Penal Code prohibit registered sex offenders from entry onto any SCCS facility
without prior written permission. Santa Cruz City Schools works with law enforcement to alert children and their
families to the danger of sex offenders. Board policy and regulations regarding this matter (Board Policy &
Administrative Regulation 3515.5) are available from the school district or through the district web site. Penal
Code requires registrants to seek written permission before entering Santa Cruz City Schools’ facilities. Law
enforcement is the agency best able to assess the relative danger of a sex offender. Additional information on
Megan’s Law is available at meganslaw.ca.gov, including the location of registered sex offenders in your
neighborhood.

39. MARRIED/PREGNANT/PARENTING STUDENTS NOTIFICATION – The district will not exclude or deny any
student from any educational program or activity, including any class or extracurricular activity, solely on the
basis of the student's pregnancy, childbirth, false pregnancy, termination of pregnancy, or related recovery. In
addition, the district shall not adopt any rule concerning a student's actual or potential parental, family, or
marital status that treats students differently on the basis of sex. (Education Code 221.51, 230; 5 CCR 4950; 34
CFR 106.40)(cf. 0410 - Nondiscrimination in District Programs and Activities) (BP 5146:
Married/pregnant/parenting students) (Education Code 222.5, 48980)

40. USE OF PESTICIDE PRODUCTS NOTIFICATION – The school district will inform parents about the use of
pesticides on school grounds and provide access to the integrated pest management plan when certain
pesticides are used. (Ed. Code 17611.5, 17612, 48980.3, AR 3514.2)

41. CODE OF CONDUCT ADDRESSING EMPLOYEE INTERACTIONS WITH STUDENTS NOTIFICATION – The
Governing Board expects district employees to maintain the highest ethical standards, behave professionally,
follow district policies and regulations, abide by state and federal laws, and exercise good judgment when
interacting with students and other members of the school community. Employees shall engage in conduct that
enhances the integrity of the district, advances the goals of the district's educational programs, and contributes
to a positive school climate. (Ed. Code 44050, BP 4119.21, 4219.21, 4319.21)

42. ATTENDANCE OPTIONS NOTIFICATION – The Governing Board desires to admit all students who reside
within district boundaries or who fulfill the district residency requirements through other means as allowed by
law. The Superintendent or designee shall develop procedures to facilitate the receipt and verification of
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students' proof of residency. The Superintendent or designee shall annually notify parents/guardians of all
existing attendance options available in the district, including, but not limited to, all options for meeting
residency requirements for school attendance. (Education Code 48980) (BP 5111.1, AR 5116.1, AR 5117)

43. SAFE STORAGE OF FIREARMS NOTIFICATION – The State requires Districts to provide guidance on safe
storage of firearms. Store firearms unloaded in a locked container, such as a California-approved lock box or a
gun sage. Store your gun in a different location than the ammunition. For maximum safety you should use both a
locking device and a storage container. (Ed. Code 48986, 49392, AR 0450)

44. TRANSFER OF COURSEWORK AND CREDITS NOTIFICATION FOR HOMELESS STUDENTS – The Governing
Board believes that the identification of students experiencing homelessness is critical to improving the
educational outcomes of such students and ensuring that students experiencing homelessness have access to
the same free and appropriate public education provided to other students within the district. The district will
provide students experiencing homelessness with access to education and other services necessary for such
students to meet the same challenging academic standards as other students. The Governing Board desires to
provide a comprehensive program for migrant students that attempts to mitigate the impact of educational
disruption, cultural and language barriers, social isolation, health-related problems, and other factors that may
inhibit their ability to succeed in school. The district shall make use of available funds to provide supplementary
services for migrant students. (Ed. Code 49069.5, 51225.1, AR 6173, AR 6173.1, AR 6173.3, AR 6175)

45. NONDISCRIMINATION NOTIFICATION – The district does not discriminate on the basis of gender, gender
identity, gender expression, sex, race, color, religion, national origin, ethnic group identification, age, genetic
information, mental or physical disability, sexual orientation, immigration status, or the perception of one or
more of such characteristics. The district’s policy of nondiscrimination requires notification in native language if
the district’s service area contains a community of minority persons with limited English language skills.
Notification must state that the district will take steps to assure that the lack of English will not be a barrier to
admission and participation in district programs. This policy applies to all students insofar as participation in
programs and activities is concerned, with few exceptions such as contact sports. In accordance with federal law,
complaints alleging noncompliance with this policy should be directed to the school principal. Appeals may be
made to the district superintendent. A copy of the district’s nondiscrimination policy is available upon request.
(34 CFR 104.8, 106.9, BP 0410, BP 6178)

46. EDUCATIONAL EQUITY REGARDLESS OF IMMIGRATION STATUS, CITIZENSHIP, OR RELIGION
NOTIFICATION – Children have a right to a free public education, regardless of immigration status, citizenship
status, or religious beliefs. When enrolling a child, schools must accept a variety of documents from the student’s
parent to demonstrate proof of the child's age or residency. No information about citizenship/immigration status
or Social Security number is required to enroll in school. Parents have the option to provide a school with
emergency contact information, including the information of secondary contacts, to identify a trusted adult
guardian who can care for a minor student in the event the parent is detained or deported. Parents have the
option to complete a Caregiver’s Authorization Affidavit or a Petition for Appointment of Temporary Guardian of
the Person, which may enable a trusted adult the authority to make educational and medical decisions for a
minor student. Students have the right to report a hate crime or file a complaint to the school district if they are
discriminated against, harassed, intimidated, or bullied on the basis of actual or perceived nationality, ethnicity,
or immigration status. The district will not release information to third parties for immigration-enforcement
purposes, except as required by law or court order. The California Attorney General’s website provides “know
your rights” resources for immigrant students and family members online at
https://oag.ca.gov/immigrant/rights. (Ed. Code 24.7, BP 0410)

47. UC AND CSU ADMISSIONS REQUIREMENTS NOTIFICATION – In the 9th grade, students and families have
an opportunity to meet with a school counselor to make a four year academic plan that supports each student’s
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goals. And each year, students will have an opportunity to meet with their counselor to review their four-year
plan for graduation and plan their course schedule for the subsequent year. Students will also receive
information on how to complete and submit the Free Application for Federal Student Aid (FAFSA) and/or the
California Dream Act Application (CADAA). Below is an outline of UC and CSU admission requirements and
information on Career Technical Education as defined by the State and provided in our District: (Ed. Code 51229,
48980, AR 6143, BP 6178). High School Graduation Requirements PDF

48. ASBESTOS NOTIFICATION – The district has a plan for eliminating health risks that are created by the
presence of asbestos in school buildings. It may be reviewed at the district office. At least once each year, the
district will notify parents of inspections, response actions, and post-response action activities that are planned
or in progress. (40 CFR 763.84, 40 CFR 763.93, AR 3514)

49. OPIOID NOTIFICATION – The growing number of fentanyl overdoses is indeed a crisis among our youth,
and State Superintendent of Public Instruction Tony Thurmond is calling on schools and partners to continue to
do everything possible to braid together new and ongoing resources and programming to address this challenge.
By working together, educators, health experts, community partners, and families can better provide the critical
supports to help keep our students informed, healthy, and safe. Please see this pamphlet on how to engage in
substance abuse prevention with your student: English Opioid Notification Spanish Opioid Notification
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PARENTS/GUARDIANS’ RESPONSIBILITIES

1. Ensuring that parent/guardian contact, residence and demographic information is current and accurate.

2. Monitoring attendance of their children

3. Ensuring that homework is completed and turned in on time

4. Encouraging their children to participate in extracurricular and co-curricular activities

5. Monitoring and regulating the television, electronic gaming and internet use of their children

6. Working with their children at home in learning activities that extend the classroom learning

7. Volunteering in their children’s classroom(s) or for other school activities

8. Participating in decisions related to the education of their own children or the total school program as
appropriate

California Education Code Section 48205 - EXCUSED ABSENCES

A pupil shall be excused from school when the absence is:

1) Due to his or her illness

2) Due to quarantine under the direction of a county or city health officer

3) For the purpose of having medical, dental, optometrical, or chiropractic services rendered

4) For the purpose of attending the funeral services of a member of his or her immediate family*, so long
as the absence is not more than one day if the service is conducted in California and not more than three days if
the service is conducted outside California.
5) For the purpose of jury duty in the manner provided for by law. [Must be approved in advance]

6) Due to the illness or medical appointment during school hours of a child of whom the pupil is the
custodial parent
7) Due to an appearance in court

8) Due to observance of a holiday or ceremony of his or her religion, attendance at religious retreats [Not
to exceed four hours per semester; must be approved in advance at least one day prior to requested release]
9) Due to attendance at an employment conference [Must be approved in advance]

10) Due to need to secure proper immunization. [No more than 5 days]

11) Due to attendance at an educational conference on the legislative or judicial process offered by a
nonprofit organization when the pupil's absence is requested in writing by the parent or guardian and approved
by the principal or a designated representative pursuant to uniform standards established by the governing
board
12) For the purpose of serving as a member of a precinct board for an election pursuant to Section 12302 of
the Elections Code

Other reasons will be considered that are requested in writing, consistent with SCCS Board Policy and approved
by the school. Members of the immediate family, as used in this section, means the mother, father, grandmother,
grandfather, or a sibling of the pupil or of the spouse of the pupil, and the spouse, son, son-in-law, daughter,
daughter-in-law, brother, or sister of the pupil, or any relative living in the immediate household of the pupil.

Note: A pupil absent from school under this section shall be allowed to complete all assignments and tests
missed during the absence that can be reasonably provided and, upon satisfactory completion within a
reasonable period of time, shall be given full credit. The teacher of the class from which a pupil is absent shall
determine which tests and assignments shall be reasonably equivalent to, but not necessarily identical to, the
tests and assignments that the pupil missed during the absence.

Board of Trustees: Sheila Coonerty, Kevin Grossman, Kyle Kelley, Angela Meeker, John Owen, Patricia Threet, Claudia Vestal
10



PLEASE SIGN THIS PAGE AND RETURN IT TO YOUR STUDENT’S SCHOOL

PLEASE RETAIN THE PREVIOUS FIVE PAGES FOR YOUR REFERENCE

Your signature is your acknowledgement that you have been informed of the rights outlined in the foregoing

Students’, Parents’ & Guardians’ Rights and Responsibilities the school year.

Your signature does not indicate consent for your child’s participation or nonparticipation in any specific school
program. (Ed. Code 48982)

Signature of Parent/Guardian Signature of Student (grades 6-12 only)

Print Name of Parent/Guardian Print Name of Student

Student’s School

Date

Rev. 12222023
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Kris Munro Molly Parks Jim Monreal Dorothy Coito
Superintendente Asistente del Superintendente

Recursos Humanos
Asistente del Superintendente
Oficina de Negocios

Asistente del Superintendente
Servicios Educativos

FIRMA REQUERIDA: FAVOR DE LEER Y FIRMAR LA ÚLTIMA PÁGINA

Derechos y Responsabilidades de los Estudiantes, Padres de Familia y Tutores
Todos los alumnos, padres de familia o personas a cuyo cargo se encuentran los estudiantes, tienen ciertos
derechos y responsabilidades legales. A continuación, les proporcionamos información relacionada con dichos
derechos. Si desean obtener más información al respecto, favor de comunicarse con el Director o Directora de la
escuela de sus hijos o con la oficina del distrito escolar al 429-3410.

1. INASISTENCIAS A LA ESCUELA Es importante que los estudiantes asistan a la escuela regular y
puntualmente. En caso que el estudiante tenga que faltar a la escuela, es responsabilidad del padre de familia
informar a la oficina escolar. Con su consentimiento, sus hijos pueden ser disculpados para recibir instrucción
religiosa fuera de la escuela de acuerdo a la póliza del distrito (Código de Educación 46014) En tales instancias el
alumno debe asistir por un periodo de un día mínimo. Este motivo solo se justifica no más de cuatro días al mes.
Con su anuencia sus hijos puedan faltar a la escuela por razones justificables como: presentarse en la corte,
fechas religiosas, asistir a un retiro religioso, enfermedad del estudiante, citas médicas/dentales, funeral, o para
servir como jurado en una corte legal. También se podrá justificar una inasistencia cuando el estudiante tiene
una cita médica o dental durante horas de clase. Las inasistencias debido a vacaciones u otras razones
justificadas por los padres de familia no van a ser consideradas como faltas justificadas, y están, por
consiguiente, sujetas a las reglas de faltas. El estudiante debe completar las tareas o asignaciones entregadas
durante su ausencia. Un estudiante en grado 7-12 podrá ser disculpado para recibir asistencia médica
confidencial sin el consentimiento de sus padres o encargados. (Códigos de Educación 46014, 48205, 46010.1)
Excesivas inasistencias van a traer como resultado una audiencia con la Mesa de Revisión de Asistencia del
Estudiante (SARB). ** Estamos adjuntando una lista de Ausencias Justificadas de acuerdo al Código de Educación
48980.

2. INMUNIZACIONES DE LOS ESTUDIANTES Ningún estudiante será aceptado en nuestras escuelas sin una
verificación escrita de que sus vacunas cumplen los requisitos establecidos por ley, a menos que el estudiante
esté exonerado. (Código de Educación 49403, 48980). Con el permiso escrito del padre de familia, el distrito
puede permitir que un médico o enfermera registrada vacune al estudiante contra ciertas enfermedades.

3. REQUISITOS PARA QUE CUALQUIER MEDICINA SEA ADMINISTRADA EN LA ESCUELA La enfermera de la

escuela u otro personal escolar designado puede ayudar a que el estudiante tome alguna medicina durante
horas escolares de acuerdo a lo que haya prescrito un médico con licencia en el Estado de California. La medicina
será administrada siempre y cuando, el formulario de “Autorización para Administración de Medicina” sea: (a)
llenado por el padre de familia/tutor legal y por el médico y, (b) dicho formulario esté archivado en la Oficina de
Salud de la escuela. Para administrarse la medicina, el padre de familia o tutor legal debe de traer la medicina a
la escuela. El envase debe tener la etiqueta original de prescripción de la farmacia conteniendo el nombre del
estudiante, nombre de la medicina, horario y dosis, de qué manera se debe tomar la medicina, nombre del
médico, y fecha de vencimiento. Los estudiantes que deseen tener consigo sus medicinas pueden hacerlo
después que de llenar un “Contrato de Auto-Administración” el cual tiene que ser firmado por el estudiante, el
padre de familia o tutor legal, y el doctor que prescribe dicha medicina. (Código de Educación 48980, 49423,
49480)

4. EXÁMENES DE SALUD A menos que sus padres pidan por escrito que sus hijos sean exonerados de esos
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exámenes, los alumnos recibirán examinaciones de visión, oído regularmente (Código de Educación 48980,
49451)

5. SEGURO MÉDICO PARA ESTUDIANTES El distrito escolar brinda una póliza de seguro médico opcional
para cubrir accidentes. Los padres de familia o tutores legales tienen que pagar una cantidad determinada para
adquirir dicha póliza. Su escuela les enviará toda la información necesaria. (Código de Educación 48980, 49472)
Para información sobre seguro médico de bajo costo para los estudiantes, favor de llamar a la Oficina de
Servicios Estudiantiles al 831-429-3410 x 215.

6. ESTUDIANTES CON RECLAMOS DE MEDICARE El Distrito Escolar de Santa Cruz envía los reclamos a
Medi- Cal por servicios básicos de salud que se da a los estudiantes de la escuela. Los ingresos que se reciben
ayudan a brindar servicios de salud adicionales para todos los estudiantes del distrito. No se va a pedir que los
padres de familia o encargados legales paguen por servicios de salud brindados en la escuela. Los padres de
familia o encargados legales deben dar permiso para que se envíe una factura a la compañía
aseguradora/Medica-Cal por servicios recibidos y para el intercambio de correspondencia entre el seguro y el
distrito. Los padres de familia o encargados legales firman por esto en la Tarjeta de Emergencia.

7. INSTRUCCIÓN PARA LOS ESTUDIANTES EN EL HOSPITAL O EN EL HOGAR Un estudiante temporalmente
incapacitado que está residiendo en su casa o en un hospital, puede ser elegible para recibir instrucción
individualizada del distrito escolar en el que se ubica el hospital. En dichos casos, el padre de familia o encargado
del estudiante debe informar al distrito escolar. (Código de Educación 48206.3, 48207, 48208, 48980)

8. INSTRUCCIÓN SOBRE LA SALUD Y SEXUALIDAD Y PREVENCIÓN DEL VIH/SIDA Se notificará a los
padres/tutores y se les dará la oportunidad de revisar los materiales que se utilizarán en la clase para enseñar
sobre la salud sexual. Un padre/tutor puede solicitar por escrito que los estudiantes no asistan a la instrucción en
las clases de salud, vida familiar o educación sexual. (Código de Educación 49510 y 49512)

La Junta Directiva desea proporcionar una secuencia bien planificada e integrada de instrucción médicamente
precisa e inclusiva sobre salud sexual integral y prevención del virus de inmunodeficiencia humana (VIH). El
programa educativo del distrito cumplirá con los objetivos de la Ley de Juventud Saludable de California de
conformidad con el Código de Educación 51930-51939, incluyendo proporcionando a los estudiantes con el
conocimiento y las habilidades necesarias para protegerlos de los riesgos presentados por las infecciones de
transmisión sexual, embarazos no deseados, acoso sexual, agresión sexual, abuso sexual y trata de personas y
para tener relaciones y comportamientos saludables, positivos y seguros. El programa educativo del distrito
también promoverá la comprensión de los estudiantes de la sexualidad como una parte normal del desarrollo
humano y su desarrollo de actitudes y comportamientos saludables con respecto al crecimiento y desarrollo de
los adolescentes, la imagen corporal, el género, la identidad de género, la expresión de género, la orientación
sexual, las relaciones, el matrimonio y familia.

Un alumno no estará sujeto a medidas disciplinarias, penalizaciones académicas u otras sanciones si el
padre/tutor del alumno se niega a permitir que el alumno reciba la instrucción.

9. OBSERVACIÓN DEL SALÓN DE CLASE Los padres de familia tienen derecho a visitar los salones de clase
de sus hijos para observar las actividades que allí se realizan. El día y hora de visita debe ser coordinado
anticipadamente con la escuela. (Código de Educación 51101, 49091.10)

10. CONFERENCIAS CON LOS MAESTROS Los padres de familia o tutores legales tienen derecho a solicitar
una conferencia con los maestros de sus hijos o con el director. Los padres de familia o tutores legales deberán
de comunicarse con la oficina escolar o con el maestro para programar una fecha y hora conveniente para todos
los participantes. (Código de Educación 51101)
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11. VOLUNTARIOS Los padres de familia o tutores legales tienen derecho a ofrecer su tiempo y recursos para
la mejora de los programas y centros escolares. Los padres de familia o tutores legales deberán comunicarse con
la escuela para determinar el proceso y las condiciones del servicio. (Código de Educación 51101)

12. EXÁMENES PARA LOS ESTUDIANTES Los padres de familia o tutores legales tienen derecho a ser
informados sobre el resultado de los exámenes estandarizados de sus hijos requeridos por el Estado de
California. (Bajo otra ley de Estado, los padres de familia pueden solicitar que sus hijos no participen en ciertos
exámenes de Estado.) (Código de Educación 51101).

13. REQUERIMIENTOS PARA GRADUACIÓN Para que los estudiantes puedan graduarse de preparatoria, el
Estado requiere que los alumnos pasen la clase de Álgebra 1, y los estándares de matemáticas integrada 1, como
uno de los requisitos para poder graduarse. Los estudiantes de preparatoria necesitan completar 230 créditos
para graduarse, lo cual incluye cuatro años de inglés. Las escuelas alternativas requieren 190 créditos para la
clase empezando del 2013 en adelante. (Norma de la Mesa Directiva 6146.1)

14. AMBIENTE ESCOLAR SEGURO Los padres de familia tienen derecho a saber que en la escuela se brindará
un lugar de aprendizaje seguro y de apoyo para sus hijos. (Código de Educación 51101) Nuestro distrito utiliza un
protocolo de investigación de evaluación de amenazas al evaluar amenazas de daño a otros para mantener un
ambiente escolar seguro.

15. MATERIALES DE ENSEÑANZA Los padres de familia tienen derecho a revisar los materiales de enseñanza
de la clase o clases en las que sus hijos estén matriculados. (Código de Educación 51101, 49091.10)

16. NORMAS ACADÉMICAS Los padres de familia tienen derecho a recibir información sobre las normas
académicas que sus hijos deben cumplir. (Código de Educación 51101) www.cde.ca.gov/be/st/ss/index.asp

17. TRATAMIENTO DE ANIMALES Todos los estudiantes que tengan objeciones morales hacia la disección o
algún tipo de maltrato de animales deberán de notificarlo al maestro y además traer una nota firmada por sus
padres o encargados. (Código de Educación 48980)

18. REGLAS DE DISCIPLINA DE LA ESCUELA Cada una de las escuelas del distrito escolar han establecido
reglamentos y procedimientos relacionados con la disciplina escolar. Una copia de dichas reglas puede solicitarse
en la Oficina del Director de la escuela. Asimismo, copia del reglamento y proceso disciplinario del distrito
escolar puede ser solicitada en la Oficina de Servicios al Estudiante, 429-3410 ext. 215. (Código de Educación
35291, 35292.5, 48980) De conformidad con el Código de Educación 48929, la Junta ha adoptado la póliza BP
5116.2 que permite la transferencia involuntaria de estudiantes que han sido condenados por un delito violento
o un delito menor asociado con la posesión de un arma de fuego cuando la víctima asiste a la misma escuela.

19. POLÍTICA DEL DISTRITO AUTORIZANDO LA NOTIFICACIÓN DE TRANSFERENCIA – La Mesa Directiva

desea inscribir a los estudiantes en la escuela de su elección, pero reconoce las circunstancias a veces requieren

la transferencia involuntaria de algunos estudiantes a otra escuela o programa en el distrito. Al determinar la

mejor colocación para un estudiante que está sujeto a transferencia involuntaria, el Superintendente o su

designado revisarán todas las opciones educativas para las cuales el estudiante es elegible, la capacidad de

inscripción en las escuelas del distrito y la disponibilidad de servicios de apoyo y otros recursos. Cada vez que un

estudiante es transferido involuntariamente, el Superintendente o su designado deberá proporcionar una

notificación oportuna por escrito al estudiante y su padre/tutor y una oportunidad para que el estudiante y el

padre/tutor se reúnan con el Superintendente o su designado para discutir la transferencia.(Código de Educación

48929, 48980, BP 5116.2)
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20. PERMISO PARA QUE LOS ESTUDIANTES SALGAN DEL CENTRO ESCOLAR La Mesa Directiva de Santa Cruz,

en cumplimiento con la sección 44808.5 del Código de Educación, ha decidido permitir que los estudiantes de las
escuelas secundarias de Santa Cruz, Harbor, y Soquel High salgan de la escuela durante la hora de almuerzo. El
distrito escolar o cualquier oficial o empleado escolar no son responsables por la seguridad y conducta de los
estudiantes durante el tiempo en que los estudiantes se ausenten de los terrenos o edificios escolares. ¨ (Código
de Educación 44808.5)

21. EXPEDIENTE DEL ALUMNO El distrito escolar reconoce la importancia de mantener y actualizar los
expedientes de los estudiantes de acuerdo a lo establecido por ley. Es responsabilidad de los padres de familia el
asegurarse de que la información conteniendo nombres de los padres de familia, dirección e información
demográfica es correcta y está actualizada. Los procedimientos para mantener los expedientes de los estudiantes
de manera confidencial deberán de estar de acuerdo con las leyes estatales y federales. Los padres tienen el
derecho de impugnar un expediente estudiantil. La información sobre este proceso está disponible en la
regulación administrativa 5125,3 desafiando expedientes del estudiante, encontrado en un acoplamiento en el
sitio web del distrito El Superintendente o designado(a) deberá de establecer reglas describiendo la
identificación, descripción, y seguridad de los expedientes de los estudiantes, y también la accesibilidad para las
personas autorizadas. Estas reglas deben de asegurar los derechos de los padres de familia para revisar,
inspeccionar, y fotocopiar la información contenida en los expedientes de sus hijos y deben de proteger al
estudiante y a su familia contra una violación de privación. (Código de Educación 48904, 48904.3, 49060- 49078)

22. NOTIFICACIÓN DE LOS DERECHOS DE PRIVACIDAD El distrito cumple con todas las leyes estatales y
federales que se relacionan con la privacidad de los estudiantes y los derechos de los padres de familias o
personas encargadas de tener acceso total a los archivos personales de sus hijos. Los padres de familia, o
estudiantes calificados, pueden solicitar permiso al director de la escuela para revisar su expediente personal.
Cuando un estudiante se transfiere a un nuevo distrito, el expediente escolar es enviado cuando se recibe el
pedido escrito del nuevo distrito. Para entregar información del directorio escolar a personas no autorizadas u
otras organizaciones se necesita aprobación previa. La información del directorio puede ser compartida con
nuestros socios de distritos escolares o distritos escolares que son miembros del compromiso de la Universidad
del Condado de Santa Cruz (S4C) con el fin de facilitar la colaboración y la articulación. La información del
directorio de estudiantes será entregada a reclutas militares, universidades y empleadores, a menos que el
padre de familia solicite por escrito o en nuestro sistema de inscripción para que esa información no sea
entregada. * (Códigos de Educación 49063, 49073)

a. Éxito para cada alumno” – Información a Reclutas Militares: En cumplimiento con el "Éxito para cada
alumno" (NCLB), los reclutas militares de los Estados Unidos tienen derecho a obtener información
individual de estudiantes en onceavo y doceavo grado de las escuelas públicas. Las familias que no
deseen que esa información individual sea entregada a los reclutas militares pueden llenar la casilla
correspondiente en el sistema de inscripción. Cada año, los padres de familia pueden pedir no participar
en este procedimiento y llenar la casilla correspondiente en el sistema de inscripción, la cual se va a
mantener en la escuela.

b. Cada año compartimos información con la Fundación de Educación de Santa Cruz. Los padres/tutores
deciden marcar una opción en la cajita si desean que su información sea compartida, este documento se
manda en el primer paquete que se envía a casa, y esta se mantiene en el record de cada escuela.

23. EXPULSIÓN DE LOS ESTUDIANTES Para proteger la seguridad y el orden en las escuelas, ciertas ofensas
deben ser reportadas a la Mesa Directiva y traerán como consecuencia la expulsión o severas medidas
disciplinarias. Las ofensas son: poseer, vender, o proveer un arma de fuego; amenazar a otra persona con un
cuchillo; vender una sustancia controlada o ilegal; cometer o intentar un asalto sexual. (Código de Educación
48915)
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24. IGUAL OPORTUNIDAD PARA TODOS El distrito brinda igual oportunidad para ambos sexos en todos los
programas educativos y en las prácticas de empleo. El distrito no discrimina en las bases de sexo, orientación
sexual, género, identificación con un grupo étnico, raza, ancestros, nacionalidad, edad, estado civil, genero,
identidad de género, expresión de género, origen nacional, religión, color, o cualquier otra característica que se
exprese en el código de educación 200 o 220, Código gubernamental 11135 o código penal 422.55, o basado en
su asociación con persona o grupo con una o más de estas características.

25. PROGRAMA DE ALMUERZO PARA LOS ESTUDIANTES El distrito Escolar está dedicado a la salud y
bienestar de los alumnos, Nosotros apoyamos el aprendizaje promocionando hábitos saludables para una
educación de nutrición saludable de por vida y prácticas físicas saludables. Las solicitudes para este programa
van a ser incluidas en el primer paquete o estarán disponibles en la página de la red de internet del distrito
escolar, o pueden obtenerse en las escuelas, o llamando al 429-3850. (Código de Educación 49210, 48980).

26. SERVICIOS DE EDUCACIÓN ESPECIAL El Distrito ofrece amplias opciones de programas de continuación
para cubrir las necesidades de educación y servicio en un ambiente con las menores restricciones para
estudiantes con incapacidades que califiquen, y para estudiantes con necesidades de educación especial. Los
padres de familia o personas encargadas tienen el derecho a solicitar referencias para evaluaciones de educación
especial, presentar quejas, o continuar con el proceso pertinente. Si desea obtener más información relacionada
con estos derechos, favor de llamar al Director de Educación Especial al 429-3410, extensión 201. Bajo la sección
504 del Acto de Rehabilitación de 1973, los estudiantes con incapacidades también tienen derechos. Favor de
comunicarse con su director o consejero para hablar sobre asuntos relacionados con la sección 504. (Código de
Ed 56301, 56034, C.F.R. 104.32 (b))

27. SERVICIOS PARA APRENDICES DEL INGLES Los padres o tutores pueden elegir el programa de
adquisición del idioma que mejor se adapte a su hijo (EC Sección 310). Los programas de adquisición del idioma
son programas educativos diseñados para garantizar que la adquisición del inglés se produzca de la manera más
rápida y eficaz posible. Proporcionan instrucción a los estudiantes de inglés según las normas de contenido
académico adoptados por el estado, incluidas las normas para el desarrollo del inglés (conocido en inglés como
ELD) (20 U.S.C. Sección 6312 [e] [3] [A] [iii], [v]); EC Sección 306 [c]).

Se ofrecen programas de adquisición de idiomas: Estamos obligados a ofrecer, como mínimo, una opción de
programa de inmersión estructurada en inglés (SEI) (EC Sección 305 [a] [2]). También ofrecemos los siguientes
programas de adquisición de idiomas:

Programa de inmersión estructurada en inglés: un programa de adquisición del idioma para los estudiantes
aprendices de inglés(conocidos en inglés como EL) en el que casi toda la instrucción en el aula se brinda en
inglés, pero con un plan de estudios y una presentación diseñados para los estudiantes que están aprendiendo
inglés. Como mínimo, a los estudiantes se les ofrece ELD designado y se les proporciona acceso al contenido de
materias académicas de nivel de grado con ELD integrado.

Programa de inmersión dual (conocido en inglés como DLI): un programa de adquisición del idioma también
conocido como doble inmersión que brinda aprendizaje de idiomas e instrucción académica para hablantes
nativos de inglés y hablantes nativos de otro idioma con la meta de un alto rendimiento académico, dominio del
idioma principal y secundario, y comprensión intercultural. Este programa comienza en Kindergarten de
transición / Kindergarten (TK / K) y continúa hasta el quinto grado en la Escuela Primaria DeLaveaga.

Los padres o tutores pueden elegir el programa de adquisición de idiomas que mejor se adapte a su hijo. Las
escuelas en las que los padres o tutores de 30 estudiantes o más por escuela o los padres o tutores de 20
estudiantes o más en cualquier grado soliciten un programa de adquisición de idioma diseñado para
proporcionar instrucción de idiomas, deberán ofrecer dicho programa en la medida de lo posible (20 USC
Sección 6312 [e] [3] [A] [viii] [III]); EC Sección 310 [a]).
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Los padres o tutores pueden proporcionar opiniones sobre los programas de adquisición del idioma durante el
desarrollo del Plan de rendición de cuentas con control local (EC Sección 52062). Si está interesado en un
programa diferente de los enumerados anteriormente, comuníquese con el Director de Currículo y Evaluación de
la Primaria (Kínder de Transición - 5to grado) al (831) 429-3410 ext. 243 o Director de Currículo y Evaluación de
Secundaria (grados 6-12) al (831) 429-3410 ext. 242 para preguntar sobre el proceso.

Aunque las escuelas tienen la obligación de atender a todos los estudiantes aprendices de inglés (EL), los padres
o tutores de los estudiantes aprendices de inglés tienen derecho a rechazar u optar por excluir a sus hijos del
programa EL de la escuela o de los servicios EL específicos dentro de un programa EL. Si los padres o tutores
optan por excluir a sus hijos del programa EL de la escuela o de los servicios EL específicos, los niños conservan
su condición de aprendices de inglés. La escuela sigue estando obligada a tomar las medidas afirmativas
requeridas por el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964 y las acciones apropiadas requeridas por la Ley
de Igualdad de Oportunidades Educativas de 1974 para proporcionar a los estudiantes EL acceso a sus programas
educativos (20 USC secciones 1703 [f] , 6312 [e] [3] [A] [viii]).

28. ESCUELAS ALTERNATIVAS puedan desarrollar cualidades y actitudes positivas que los ayuden a valerse
por sí mismos, para tener iniciativa, ser amables, espontáneos, tener valor, creatividad, responsabilidad y alegría;
(b) Reconocer que el mejor aprendizaje se logra cuando el estudiante tiene el deseo de aprender; (c) Mantener
una situación de aprendizaje donde se maximice la auto-motivación del estudiante y se les anime a seguir sus
propios intereses; (d) Ofrecer un máximo de oportunidades a los maestros, padres de familia y estudiantes para
desarrollar colaborativamente un proceso de aprendizaje con las clases correspondientes; y (c) Maximizar la
oportunidad para maestros, padres de familia y estudiantes para que continuamente reaccionen a los cambios
del mundo, incluyendo, pero no limitado a, la comunidad en la que está ubicada la escuela. Cualquier padre de
familia, alumno, o maestro interesado en obtener más información sobre escuelas alternativas puede
comunicarse con la Superintendencia de las Escuelas del Condado, Distrito Escolar de Santa Cruz, Oficina de
Servicios al Estudiante, o a la Oficina del Director de la Escuela. (Código de Educación 48980, 58501)

29. PROCEDIMIENTO UNIFORME DE QUEJAS La Mesa Directiva reconoce que el distrito escolar es
responsable de asegurar que se cumplan con las leyes federales, estatales y las reglas que gobiernan los
programas educativos. El distrito seguirá un procedimiento uniforme de quejas cuando se reciban quejas
alegando discriminación ilegal basada en raza, etnicidad, color, ancestros, nacionalidad, origen natural,
identificación con un grupo étnico, edad, religión, estado civil, incapacidad física o mental, sexo, orientación
sexual, genero, identificación de genero, expresión de dicho genero, información genética, o cualquier otra
característica identicada en el código de educación 200 o 220, código gubernamental 11135, o código penal
422.55 o basada en su asociación con una persona o un grupo con uno o mas de estas caracteristicas en
programas o actividades del distrito, incluyendo pero no limitado a esos fundados directamente o que reciben
beneficio de asistencia financiera del estado. El distrito también seguirá dicho procedimiento cuando se
presenten quejas relacionadas con el incumplimiento de las leyes federales o estatales en la educación básica
para adultos, programas consolidados de ayuda categórica, educación migrante, educación vocacional,
programas de desarrollo y de cuidado de niños, programas de nutrición de niños y programas de educación
especial. (Título 5, Sección 4600- 4671)

30. NORMAS SOBRE EL ACOSAMIENTO SEXUAL El Distrito Escolar de Santa Cruz está comprometido en
brindar un ambiente escolar seguro y de apoyo para todos sus empleados, estudiantes y sus familias, en el cual
todos los miembros de la comunidad escolar sean tratados con respeto. Es la norma del Distrito prohibir el acoso
sexual basado en raza percibida o real, color, religión (credo), origen nacional, estado marital, sexo, orientación
sexual, identidad y expresión de género, incapacidad, o en base de asociación con otros en estas categorías.
Cualquier estudiante que cree que está siendo acosado debe reportarlo inmediatamente al Director o a otra
persona que trabaja en el distrito escolar. (Normas de la Mesa Directiva # 5145.3, 5145.7, 5CCR 4910)

Board of Trustees: Sheila Coonerty, Kevin Grossman, Kyle Kelley, Angela Meeker, John Owen, Patricia Threet, Claudia Vestal
17



31. MATRÍCULA ABIERTA Los estudiantes que viven dentro de los límites del distrito escolar pueden solicitar
matrícula en cualquier escuela del distrito. El Superintendente o designado deberá de determinar la capacidad
de cada escuela del distrito y establecer un criterio de selección para la admisión de estudiantes que viven fuera
del área de una escuela. Una vez matriculado, el estudiante no tendrá que solicitar la readmisión. Un estudiante
puede ser desplazado debido a faltas o ausencias excesivas o asuntos de disciplina. (Código de Educación
35160.5, 48980, 51101)

32. REPORTE DE LAS OBLIGACIONES ESCOLARES La Mesa Directiva considera que los Reportes Anuales de
las Obligaciones Escolares (School Accountability Report Cards) sirven para informar a la comunidad sobre las
condiciones, necesidades y progreso en cada escuela. Adicionalmente, el proceso para desarrollar estos reportes
brinda la oportunidad para que el personal escolar revise los logros, identifique las áreas que necesitan mejoras,
obtenga apoyo local, y establezca una meta para el futuro. Si se desea tener acceso al reporte anual de las
obligaciones escolares, favor de visitar la página electrónica del distrito
https://www.sccs.net/administration/sarcs__school_accountability_report_cards_ o llame a la oficina de su
escuela. (Código de Educación 35256)

33. ACCESO DE LOS ESTUDIANTES A LA INTERNET El distrito reconoce el valor educativo de los servicios
electrónicos (EIS) y su valor potencial en el apoyo de nuestro plan de estudio y el aprendizaje de los estudiantes.
Antes de usar estos servicios, toda persona debe participar en una orientación y tener una copia firmada del
¨contrato del usuario¨ en los archivos. El uso del ¨EIS¨ del distrito está condicionalmente ligado al cumplimiento
de las normas y reglas del distrito. Todos los usuarios deben de estar atentos constantemente para no hacer uso
inapropiado de dichos servicios.
https://www.sccs.net/parents___students/parent__student_resources/back_to_school_packets

34. PARTICIPACIÓN EN UN ASESORAMIENTO Los padres de familia o tutores legales de los estudiantes del
distrito tienen el derecho a no participar en un asesoramiento, análisis, evaluación, o supervisión de la calidad
del carácter de la vida hogareña del estudiante; de cualquier forma de examen de los padres de familia; de
cualquier programa de consejería que se base en el hogar y que no sea académica; de entrenamientos a padres
de familia; o cualquier plan de educación familiar. (Código de Educación 49091.12)

35. LIMITACIONES DE LOS DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA Los derechos de los padres de familia no
son ilimitados. Los padres de familia no tienen derecho de acceso ilimitado a las escuelas públicas. Los padres de
familia no tienen derecho de: (a) abusar o intimidar al personal escolar; (b) Interrumpir las actividades escolares
o del salón de clase; (c) ignorar las reglas escolares y/o normas del distrito y/o procedimientos relacionados con
el acceso al centro escolar. Cualquier persona que intencionalmente interrumpe a cualquier escuela pública o
cualquier junta escolar, es culpable de una infracción, y va a ser castigado(a) con una multa no mayor que
quinientos dólares. (Código de Educación 32210)

36. CALIFICACIONES PROFESIONALES DE LOS MAESTROS DE CLASE Los padres de familia pueden solicitar
información sobre las credenciales o calificaciones profesionales de los maestros de clase de sus hijos. Las
solicitudes deberán hacerse directamente al director(a) de la escuela. (20 USC 6311; CFR 200.61)

37. BOLETAS DE CALIFICACIONES Las calificaciones de los estudiantes de los grados 6-12 estarán disponibles
en línea a través del PORTAL PARA PADRES en el sistema de información estudiantil de las Escuelas de La Ciudad
de Santa Cruz, Infinite Campus. Los padres/tutores pueden monitorear el progreso de los estudiantes
electrónicamente obteniendo una contraseña segura y un nombre de usuario en la oficina de la escuela.

Las calificaciones de primaria (K-5) se distribuyen directamente a los estudiantes; los informes de
progreso de primaria se entregan a los padres en las conferencias; los informes de progreso y las
boletas de calificaciones de secundaria y preparatoria (6-12) se envían por correo a casa.
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38. NOTIFICACIÓN SOBRE OFENSORES SEXUALES Para proteger a los estudiantes y mantener un centro
escolar seguro, la Mesa Directiva y el Código Penal de California prohíbe la entrada de un ofensor sexual a
cualquier centro del Distrito Escolar de Santa Cruz sin antes obtener un permiso escrito. Las Escuelas de la
Ciudad de Santa Cruz trabajan con las entidades protectoras de la ley para alertar a los niños y a sus familias
sobre el peligro que representan los ofensores sexuales. La Norma y Regulación Administrativa 3515.5 está a su
disposición en el distrito escolar o en la página electrónica. El Código Penal requiere que los ofensores obtengan
un permiso escrito antes de entrar a cualquier centro de las Escuelas de Santa Cruz. Las agencias protectoras de
la ley son las que mejor pueden evaluar el peligro relativo de los ofensores sexuales registrados. Información
adicional sobre la Ley de Megan puede encontrarse en meganslaw.ca.gov incluyendo la ubicación de ofensores
sexuales registrados en su vecindario.

39. ESTUDIANTES CASADOS/EMBARAZADAS/CRIANDO HIJOS - El distrito no excluirá ni negará a ningún
estudiante de ningún programa o actividad educativa, incluyendo cualquier clase o actividad extracurricular,
únicamente sobre la base del embarazo del estudiante, el parto, el embarazo falso, la interrupción del embarazo
o la recuperación relacionada. Además, el distrito no adoptará ninguna regla relativa al estado real o potencial
paternal, familia o estado civil que trate a los estudiantes de manera diferente sobre la base del sexo. (Código de
Educación 221.51, 230; 5 CCR 4950; 34 CFR 106.40) (cf. 0410 - No Discriminación en los Programas y Actividades
del Distrito)

El Superintendente o designado notificará anualmente a los padres/tutores al comienzo del año escolar de los
derechos y opciones disponibles para las estudiantes embarazadas y de crianza bajo la ley. Además, las
estudiantes embarazadas y estudiantes criando hijos serán notificados de los derechos y opciones disponibles
bajo la ley a través de paquetes de bienvenida de año escolar anual y a través de paquetes de estudio
independientes. (Código de Educación 222.5, 48980)

40. NOTIFICACIÓN DEL USO DE PESTICIDAS – El distrito escolar informará a los padres sobre el uso de
pesticidas en los planteles escolares y proporcionará acceso al plan de manejo integrado de plagas cuando se
utilicen ciertos pesticidas. (Código de Educación 17611.5, 17612, 48980.3, AR 3514.2)

41. NOTIFICACIÓN DEL CÓDIGO DE CONDUCTA RELATIVO A LAS INTERACCIONES DE LOS EMPLEADOS CON
LOS ESTUDIANTES – La Junta Directiva espera que los empleados del distrito mantengan los más altos
estándares éticos, se comporten profesionalmente, sigan las políticas y reglamentos del distrito, sigan las leyes
estatales y federales, y ejerzan su buen juicio al interactuar con los estudiantes y otros miembros de la
comunidad escolar. Los empleados deberán adoptar una conducta que mejore la integridad del distrito,
promueva los objetivos de los programas educativos del distrito y contribuyan a crear un clima escolar positivo.
(Código de Educación 44050, BP 4119.21, 4219.21, 4319.21)

42. NOTIFICACIÓN DE OPCIONES DE ASISTENCIA– La Junta Directiva desea admitir a todos los estudiantes
que residan dentro de los límites del distrito o que cumplan con los requisitos de residencia del distrito o que
cumplan con requisitos de residencia del distrito a través de otros medios permitidos por la ley. El
Superintendente o su designado desarrollarán procedimientos para facilitar la comprobación de residencia de los
estudiantes. El Superintendente o su designado notificarán anualmente a los padres/tutores de todas las
opciones de asistencia existentes disponibles en el distrito, incluyendo, pero no limitado a, todas las opciones
para cumplir con los requisitos de residencia para la asistencia escolar (Código de Educación 48980) (BP 5111.1,
AR 5116.1, AR 5117)

43. NOTIFICACIÓN SOBRE EL ALMACENAMIENTO SEGURO DE ARMAS DE FUEGO – El Estado requiere que
los Distritos proporcionen orientación sobre el almacenamiento seguro de armas de fuego. Almacene las armas
de fuego descargadas en un recipiente cerrado con llave, como una caja de seguridad aprobada por California o
una caja fuerte para armas. Guarde el arma en un lugar distinto al de la munición. Para obtener la máxima
seguridad, debe utilizar tanto un dispositivo de bloqueo como un contenedor de almacenamiento. (Código de
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Educación 48986, 49392, AR 0450)

44. NOTIFICACIÓN DE TRANSFERENCIA DE TRABAJO DE CURSO Y CRÉDITOS PARA ESTUDIANTES SIN
HOGAR – La Junta Directiva cree que la identificación de estudiantes sin hogar es fundamental para mejorar los
resultados educativos de dichos estudiantes y garantizar que los estudiantes sin hogar tengan acceso a la misma
educación pública gratuita y apropiada que se proporciona a otros estudiantes dentro del distrito. El distrito
proporcionará a los estudiantes sin hogar acceso a la educación y a otros servicios necesarios para que dichos
estudiantes alcancen los mismos estándares académicos exigidos de los demás estudiantes. La Junta Directiva
desea proporcionar un programa integral para los estudiantes migrantes que intente mitigar el impacto de la
interrupción educativa, las barreras culturales y lingüísticas, el aislamiento social y otros factores que puedan
inhibir su capacidad para tener éxito en la escuela. El distrito hará uso de los fondos disponibles para
proporcionar servicios suplementarios a los alumnos inmigrantes. (Código de Educación 49069.5, 51225.1, AR
6173, AR 6173.1, AR 6173.3, AR 6175)

45. NOTIFICACIÓN DE NO DISCRIMINACIÓN – El distrito no discrimina por motivos de género, identidad de
género, expresión de género, sexo, raza, color, religión, origen nacional, identificación de grupo étnico, edad,
información genética, discapacidad mental o física, orientación sexual, estado migratorio o la percepción de una
o más de dichas características. La pólitica de no discriminación del distrito exige la notificación en la lengua
materna si el área de servicio del distrito contiene una comunidad de personas pertenecientes a minorías con
conocimientos limitados de inglés. La notificación debe indicar que el distrito tomará medidas para asegurar que
la falta de inglés no será una barrera para la admisión y participación en los programas del distrito. Esta política
se aplica a todos los estudiantes en lo que respecta a la participación en programas y actividades, con pocas
excepciones, como los deportes de contacto. De acuerdo con la ley federal, las quejas que aleguen el
incumplimiento de esta política deberán dirigirse al director de la escuela. Se puede apelar ante el
superintendente del distrito. Se puede solicitar una copia de la política de no discriminación del distrito. (34 CFR
104.8, 106.9, BP 0410, BP 6178)

46. NOTIFICACIÓN DE EQUIDAD EDUCATIVA INDEPENDIENTEMENTE DEL ESTADO DE INMIGRACIÓN, LA
CIUDADANÍA O LAS CREENCIAS RELIGIOSAS – Los niños tienen derecho a una educación pública gratuita,
independientemente de su estado de inmigración, ciudadanía o creencias religiosas. Al matricular a un niño, las
escuelas deben aceptar diversos documentos de los padres del estudiante para demostrar la edad o residencia
del niño. No se requiere información sobre la situación de ciudadanía/inmigración o el número de Seguro Social
para matricularse en la escuela. Los padres tienen la opción de proporcionar a la escuela información de
contacto de emergencia, incluida la información de contactos secundarios, para identificar a un tutor adulto de
confianza que pueda cuidar de un estudiante menor de edad en caso de que el padre sea detenido o deportado.
Los padres tienen la opción de completar una Declaración Jurada de Autorización de Cuidador o una Petición de
Nombramiento de Tutor Temporal de la Persona, que puede permitir a un adulto de confianza la autoridad para
tomar decisiones educativas y médicas para un estudiante menor de edad. Los estudiantes tienen el derecho de
reportar un crimen de odio o presentar una queja al distrito escolar si son discriminados, acosados, intimidados,
o intimidados sobre la base de la nacionalidad real o percibida, origen étnico, o estatus migratorio. El distrito no
divulgará información a terceros para fines de aplicación de las leyes de inmigración, excepto cuando le exija la
ley o una orden judicial. El sitio web del Fiscal General de California ofrece recursos de “conozca sus derechos”
para estudiantes inmigrantes y sus familiares en línea en https://oag.ca.gov/immigrant/rights. (Código de
Educación 24.7, BP 0410)

47. NOTIFICACIÓN DE REQUISITOS DE ADMISIÓN DE LA LA UNIVERSIDAD DE CALIFORNIA Y LA
UNIVERSIDAD ESTATAL DE CALIFORNIA – En el noveno grado, los estudiantes y las familias tienen la oportunidad
de reunirse con un consejero escolar para hacer un plan académico de cuatro años que apoye las metas de cada
estudiante. Y cada año, los estudiantes tendrán la oportunidad de reunirse con su consejero para revisar su plan
de cuatro años para la graduación y planificar su horario de cursos para el año siguiente. Los estudiantes también
recibirán información sobre cómo completar y presentar la Solicitud Gratuita de Ayuda Federal para Estudiantes
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(FAFSA, por sus siglas en inglés) y/o la Solicitud Dream Act de California (CADAA). A continuación se muestra un
resumen de los requisitos de admisión de la Universidad de California y la Universidad Estatal de California y la
información sobre la Educación de Carrera Técnica definida por el Estado y proporcionada en nuestro Distrito:
(Código de Educación 51229, 48980, AR 6143, BP 6178). Requisitos de Graduación de la Preparatoria PDF

48. NOTIFICACIÓN DE ASBESTOS – El distrito tiene un plan para eliminar los riesgos para la salud creados
por la presencia de asbestos en los edificios escolares. Se puede revisar en la oficina del distrito. Por lo menos
una vez al año, el distrito notificará a los padres de las inspecciones, acciones tomadas y actividades de acción
después de acciones tomadas que están planeadas o en progreso. (40 CFR 763.84, 40 CFR 763.93, AR 3514)

49. NOTIFICACIÓN DE OPIOIDES – El creciente número de sobredosis de fentanilo es realmente una crisis
entre nuestros jóvenes, y el Superintendente Estatal de Instrucción Pública Tony Thurmond está pidiendo a las
escuelas y socios a seguir haciendo todo lo posible para trenzar juntos nuevos y continuos recursos y programas
para hacer frente a este desafío. Al trabajar juntos, los educadores, expertos en salud, socios de la comunidad y
las familias pueden proporcionar los apoyos críticos para ayudar a mantener a nuestros estudiantes informados,
sanos y seguros. Consulte este folleto sobre cómo participar en la prevención de abuso de sustancias con su
estudiante: Notificación de Opioides en Español y en Inglés
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Responsabilidades De Los Padres De Familia

1. Participar en decisiones relacionadas con la educación de sus propios hijos o con todo el programa escolar.
Participar en decisiones relacionadas con la educación de sus propios hijos o con todo el programa escolar. Asegurarse
de que la información conteniendo nombres de los padres de familia, dirección e información demográfica es correcta
y está actualizada. Supervisar la asistencia de sus hijos en la escuela.
2. Supervisar la asistencia de sus hijos a la escuela

3. Asegurarse de que las tareas escolares sean terminadas y entregadas a tiempo.

4. Animar a sus hijos para que participen en actividades curriculares y extracurriculares.

5. Supervisar y controlar los programas de televisión, juegos electrónicos, y el uso de internet que ven sus hijos.
6. Trabajar con sus hijos en casa realizando actividades de aprendizaje que fortalezcan lo aprendido en clase.

7. Servir como voluntarios en el salón o salones de clases de sus hijos o en otras actividades.

8. Participar en decisiones relacionadas con la educación o programa general de sus hijos(as).

Código de Educación de California Sección 48205 – AUSENCIAS JUSTIFICADAS

En la escuela, la ausencia de un alumno puede ser justificada por cualquiera de las siguientes razones:

1. Debido a su enfermedad

2. Debido a cuarentena bajo la dirección de un oficial de salud del condado o ciudad

3. Por tener citas de servicios médicos, dentales, optometría, o quiroprácticos.

4. Con el fin de asistir a un funeral de un miembro de su familia inmediata*, siempre y cuando la ausencia no
sea de más de un día si el servicio se realiza en California y no más de tres días si el servicio es fuera de California.
5. Por servir como jurado de acuerdo a lo previsto por ley. [Debe ser aprobado por adelantado]

6. Debido a la enfermedad o cita con el médico, durante el horario escolar, del hijo o del encargado legal del
estudiante.
7. Debido a una presentación en el tribunal

8. Debido a la observancia de un día de festivo o religioso, la asistencia a retiros espirituales [No más de cuatro
horas por semestre y deben de ser aprobados por lo menos con un día de anticipación]
9. Debido a la asistencia a una conferencia de empleo [Debe ser aprobado por adelantado]

10. Debido a la necesidad de asegurar la inmunización adecuada [No más de 5 días]

11. Debido a la asistencia a una conferencia educativa sobre el proceso legislativo o judicial ofrecido por una
organización sin fines de lucro cuando la ausencia es solicitada por escrito por el padre o tutor legal y aprobado por el
director o un representante designado de acuerdo a las reglas establecidas por la mesa administrativa
12. Para el propósito de servir como miembro de un precinto electoral para las elecciones de acuerdo a lo
indicado en la Sección 12302 del Código de Elecciones. Otras razones van a ser consideradas si son solicitadas por
escrito, si están en conformidad con las Normas de la Mesas Directiva del Distrito de Santa Cruz, y si son aprobadas
por la escuela.

* Los miembros inmediatos en una familia, tal como se utiliza en esta sección, significa la madre, padre, abuela,
abuelo, o un nieto del empleado o del esposo(a) del empleado, y el cónyuge, hijo, yerno, hija, nuera, hermano o
hermana del empleado, o cualquier otro familiar que viva en la casa del empleado.

Nota: Un alumno que no asista a la escuela debido a las razones indicadas en esta sección será permitido de
completar todas las asignaciones y pruebas no tomadas durante su ausencia, que puedan ser razonablemente
brindadas y, completarse en un plazo razonable de tiempo, y por ellas se dará crédito completo. El maestro de la clase
de la cual el estudiante esté ausente determinará las pruebas y trabajos que sean razonablemente equivalentes, pero
no necesariamente idénticas a, las pruebas y tareas que el alumno perdió durante su ausencia.
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Favor de firmar esta parte de la hoja y entregarla a la escuela de su hijo(a)

Favor De Guardar Las Otras Páginas Como Referencia

Su firma es confirmación de que ha sido informado(a) sobre los derechos mencionados en el documento de
Derechos y Responsabilidades de los Estudiantes, Padres de familia y Personas Encargadas de los Estudiantes.

Su firma no da su consentimiento para la participación o no-participación de su hijo(a) en cualquier programa
escolar específico. (Código 48982)

Firma Del Padre De Familia/Encargado

Nombre Del Padre De Familia/Encargado

Nombre Del Estudiante (use letra legible)

Firma Del Estudiante (solo para grados 6-12)

Nombre De La Escuela Del Estudiante

Fecha:

Rev. 12222023
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